



ตัวอย่าง
กรณี คณบดีเป็นผู้ลงนาม
งบประมาณไม่เกิน 100,000 บาท
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
ที่              /๒๕66
เรื่อง  ให้บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเดินทางไปราชการ
………………………….……………………..….........
	ด้วยคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ร่วมกับสมาคมสภาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย จัดกิจกรรม โครงการพัฒนาผู้นำนักศึกษาและการแข่งขันทักษะทางวิชาการ จัดโดยคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ระหว่างวันที่ 29 พฤศจิกายน – 2 ธันวาคม 2566 ณ ฟ้าหลวงรีสอร์ท จังหวัดอุดรธานี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ ส่งเสริมความร่วมมือและสร้างเครือข่ายผู้นำนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง 38 แห่ง และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตามแนวทางวิศวกรสังคม 
	เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗             แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
ที่ 3149/2566 เรื่อง การมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ และการมอบอำนาจของรักษาราชการแทนอธิการบดีให้แก่คณบดี ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการสถาบัน และผู้อำนวยการสำนักงานอธิการดี ปฏิบัติราชการแทนรักษาราชการแทนอธิการบดี ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 และคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ที่ 7331/2566 เรื่อง การมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ และการมอบอำนาจของรักษาราชการแทนอธิการบดี ให้แก่คณบดี (เพิ่มเติม) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 มหาวิทยาลัยฯ จึงสั่งให้
	นางสาวคอรีเยาะ  เจะแม็ง
เดินทางไปราชการ ณ จังหวัดอุดรธานี ด้วยรถโดยสารประจำทาง โดยใช้งบประมาณของโครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะการปฏิบัติงานเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของคณะวิทยาการจัดการ 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 27 พฤศจิกายน – 4 ธันวาคม 2566
			สั่ง ณ วันที่      พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕66             กรณี 
คณบดีลงนาม

         (รองศาสตราจารย์ ดร.นันทรัตน์  นามบุรี)
    คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ปฏิบัติราชการแทน 
                                         รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา





ตัวอย่าง
กรณี รักษาราชการแทนคณบดีเป็นผู้ลงนาม
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
ที่              /๒๕66
เรื่อง  ให้บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเดินทางไปราชการ
………………………….……………………..….........
	ด้วยคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ร่วมกับสมาคมสภาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย จัดกิจกรรม โครงการพัฒนาผู้นำนักศึกษาและการแข่งขันทักษะทางวิชาการ จัดโดยคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ระหว่างวันที่ 29 พฤศจิกายน – 2 ธันวาคม 2566 ณ ฟ้าหลวงรีสอร์ท จังหวัดอุดรธานี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ ส่งเสริมความร่วมมือและสร้างเครือข่ายผู้นำนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง 38 แห่ง และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตามแนวทางวิศวกรสังคม 
 	เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗                แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา                                ที่ 3149/2566 เรื่อง การมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ และการมอบอำนาจของรักษาราชการแทนอธิการบดีให้แก่คณบดี ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการสถาบัน และผู้อำนวยการสำนักงานอธิการดี ปฏิบัติราชการแทนรักษาราชการแทนอธิการบดี ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 และคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ที่ 7331/2566 เรื่อง การมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ และการมอบอำนาจของรักษาราชการแทนอธิการบดี ให้แก่คณบดี (เพิ่มเติม) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 และคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ที่ 6202/2563 เรื่องแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 3 พฤศจิกายน 2563 มหาวิทยาลัยฯ จึงสั่งให้เพิ่มคำสั่ง รักษาราชการแทน

	นางสาวคอรีเยาะ  เจะแม็ง
เดินทางไปราชการ ณ จังหวัดอุดรธานี ด้วยรถโดยสารประจำทาง โดยใช้งบประมาณของโครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะการปฏิบัติงานเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของคณะวิทยาการจัดการ 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 27 พฤศจิกายน – 4 ธันวาคม 2566
			สั่ง ณ วันที่      พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕66             กรณี 
รักษาราชการแทนคณบดีลงนาม

               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุกฤษตา  รักสุจริต)
             รองคณบดี รักษาราชการแทน
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ปฏิบัติราชการแทน 
                                     รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
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